


Вопросы для контрольной работы по «Трудовому праву »


Вариант № 1

1. Раскройте предмет, метод и систему трудового права.
2. Раскройте понятие и виды правоотношений в трудовом праве.
3. Перечислите источники трудового права и дайте их характеристику.
4. Раскройте понятие и виды субъектов трудового права.
5. Раскройте понятие занятости граждан, её формы. Дайте характеристику государственной службы занятости.
6. Раскройте понятие безработного и его правовой статус. Перечислите гарантии и компенсации безработным.
7. Раскройте понятие, стороны и содержание трудового договора.
8. Раскройте порядок изменения трудового договора: перевод, перемещение изменение существенных условий труда.
9. Раскройте порядок расторжения трудового договора по желанию и по требованию работника.
10. Раскройте порядок расторжения трудового договора по инициативе нанимателя и дайте характеристику оснований увольнения по инициативе нанимателя..
11. Раскройте порядок прекращения трудового договора по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон.
12. Охарактеризуйте контракт как особый вид трудового договора: понятие, стороны, содержание.
13. Дайте характеристику испытания при приеме на работу.
14. Раскройте временный и сезонный трудовые договора и их особенности.
15. Охарактеризуйте формы, системы и размеры оплаты труда.
16. Раскройте дополнительные основания прекращения трудового договора с некоторыми категориями работников и дайте их характеристику.
17. Раскройте порядок отстранения работника от работы. Раскройте отличие отстранения от работы от увольнения.
18. Охарактеризуйте гарантийные и компенсационные выплаты в соответствии с трудовым кодексом РФ.
19. Дайте характеристику нормы труда и сдельных расценок в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
20. Дайте характеристику рабочего времени и его видов соответствии с Трудовым кодексом РФ.
21. Дайте характеристику сверхурочным работам и ненормированному рабочему дню в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
22. Дайте характеристику понятия и раскройте значение времени отдыха и дайте характеристику видов времени отдыха в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
23. Раскройте понятие отпуска и дайте характеристику видов отпусков в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
24. Дайте характеристику социальных отпусков.
25. Охарактеризуйте порядок предоставления отпусков и выплаты компенсации за них.
26. Дайте характеристику трудовой дисциплины в соответствии с Трудовым кодексом РФ.








Вариант № 2

1. Раскройте порядок наложения и снятия дисциплинарных взысканий.
2. Охарактеризуйте льготы для работников, совмещающих работу с обучением в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
3. Раскройте особенности охраны труда в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
4. Раскройте ответственность нанимателя за вред, причиненный жизни и здоровью работников, связанный с исполнением ими своих трудовых обязанностей.
5. Охарактеризуйте виды трудовых споров и причины из возникновения.
6. Раскройте порядок рассмотрения трудовых споров в комиссии по трудовым спорам.
7. Раскройте порядок рассмотрения трудовых споров судом.
8. Раскройте порядок рассмотрения коллективных трудовых споров в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
9. Дайте характеристику коллективного договора: понятие, стороны и содержание.
10. Раскройте понятие материальной ответственности и охарактеризуйте ее виды.
11. Раскройте порядок возмещения ущерба, причиненного нанимателю работником при исполнении трудовых обязанностей.
12. Дайте характеристику органов надзора и контроля за соблюдением законодательства о труде.
13. Раскройте особенности регулирования труда женщин в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
14. Раскройте особенности регулирования труда домашних работников в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
15. Раскройте особенности регулирования труда работников, принимавших участие в ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС.
16. Раскройте гарантии работников в связи с выполнением воинских обязанностей согласно Трудового кодекса РФ.
17. Раскройте особенности регулирования труда работников-надомников в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
18. Раскройте особенности регулирования труда молодежи в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
19. Раскройте особенности регулирования труда инвалидов в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
20. Раскройте особенности регулирования труда временных работников в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
21. Раскройте особенности регулирования труда сезонных работников в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
22. Раскройте особенности регулирования труда лиц, работающих по совместительству в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
23. Раскройте особенности регулирования труда руководителя организации в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
24. Раскройте особенности регулирования труда работников с неполным рабочим временем в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
25. Раскройте особенности регулирования труда работников отдельных отраслей экономики в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
26. Раскройте особенности разрешения коллективных трудовых споров в соответствии с Трудовым кодексом РФ.

